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PRINCIPALES EVENTOS DEL

SEGUNDO SEMESTRE DEL 2022

Durante el segundo semestre, Transmilenio ha venido realizando los pagos al

Concesionario, asociados a la retribución mensual, sin ningún tipo de retraso

(siempre dentro de los 30 días siguientes a la finalización del mes

correspondiente). 

Adicionalmente, el Concesionario ha venido cumpliendo con sus obligaciones,

por lo que no ha existido ningún reporte  de multas, descuentos o

penalizaciones.

Durante el segundo semestre, se realizó el pago más alto de intereses a los

Tenedores de los Títulos. Esto producto de la Inflación registrada en mayo de

2022. Tanto  para el pago de estos intereses como para el pago a capital, los recursos 

 del Patrimonio Autónomo fueron suficientes, y no se requirió  de los recursos de la

Facilidad de Liquidez provista por la FDN. 

El fondeo de la Subcuenta de Reserva Servicio de la Deuda Patio Calle 80,

mantuvo más del 75% del Monto Mínimo de Reserva. Esto sin contar los

recursos de retribución del mes de Diciembre, puesto que los mismos

ingresaron días después de la ejecución de la Cascada. De haber ingresado estos

recursos, la Subcuenta de Reserva Servicio de la Deuda Patio Calle 80, hubiese

alcanzado un fondeo superior al 98% del Monto Mínimo de Reserva. 

Estos recursos,  junto con el monto disponible de la Facilidad de Liquidez

Contingente de la FDN. estarán disponibles para cubrir posibles eventos de

iliquidez que se deriven de  retrasos en los pagos de Transmilenio, aumentos

no previstos de inflación, y/o un escenario de terminación anticipada.  

En la actualidad, no ha sido necesario hacer uso de los recursos disponibles en

la Facilidad de Liquidez Contingente de la FDN.
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Información relativa a eventos asociados a la
titularización:

La ejecución contractual se ha desarrollado de
acuerdo con lo previsto

EVOLUCION DE LOS TITULOS

¿Cómo ha sido el

desempeño en los pagos


de Transmilenio? 

¿Se requirió el uso de

la Facilidad de


Liquidez?

¿Cómo ha

evolucionado la


Subcuenta de Reseva?

_____________________________
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 En noviembre de este semestre se fijó la Tasa Facial para el pago de intereses el

siguiente semestre, siendo esta la nueva tasa más alta producto de los

incrementos que se han presentado en la inflación. No obstante, no se prevé el uso

de la Facilidad de Liquidez Contingente para atender dichos pagos.    

¿Qué impacto se preve

que tendrá la inflación


en la estructura el

siguientesemestre ? 

¿Cómo se ha

desempeñado el

Concesionario? 

¿Cuál fue el pago de

intereses a los


Tenedores de Títulos ? 



Fitch Ratings (5  mayo 2022) afirmó la calificación nacional de largo plazo

‘AAA(col)’ de la Titularización Transporte Masivo Sostenible de Bogotá (TMAS

–1) y otorgó una perspectiva Estable a dicha calificación.

Producto de las secuelas derivadas de las políticas económicas  adoptadas 

 durante el COVID-19, la presión inflacionaria y la incertidumbre económica a

nivel internacional, la Calificadora continúa con  la revisión mensual de los

resultados del título TMAS-1. A la fecha, no se han presentado observaciones o

comentarios por parte de  la misma, mostrando la  correcta ejecución que ha

surtido el proyecto, sin imprevistos o novedades que pudiesen llegar a afectar

dicha calificación.   

De igual manera, en el mes de diciembre se realizó el tercer (3º) pago a capital,

correspondiente a 1/14 del monto Emitido, en línea con lo definido en el

Prospecto de colocación. El cuarto (4º) pago de capital se realizará en el primer

semestre del 2023. 

El 7 de octubre de 2022, Sustainalytics realizó la revisión Anual del título

TMAS-1,  encontrando que los mismos continúan alineados con los usos de

recursos establecidos en la metodología para los Títulos Sostenibles (Verde +

Social) y con los criterios de reporte  de información allí definidos. El próximo

proceso de renovación anual se realizará aproximadamente en septiembre de

2023.

RENOVACIÓN ANUAL DE
CALIFICACIONES

Más información:
https://www.fitchratings.com/r

esearch/es/structured-

finance/fitch-affirms-


titularizacion-tmas-1-rating-

outlook-stable-05-05-2022

Renovación de la Calificación Crediticia:

Pagos de cupón
OTROS DATOS RELEVANTES

Renovación Título Sostenible:

¿Cuál ha sido la tasa
E.A. para el pago de

intereses?
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Más información:
https://www.sustainalytics.com/
corporate-solutions/sustainable-
finance-and-lending/published-
projects/project/bonus-gesti-n-
de-activos-s-a-s-bonus/tmas-


sustainability-bond-annual-

review-(2022)/tmas-


sustainability-bond-annual-

review-(2022)

En línea con lo estipulado en los documentos de TMAS-1, se han realizado siete

(7) pagos de cupones a los tenedores de los títulos, correspondientes pagos de 

 capital y  de intereses generados para cada semestre, utilizando la inflación de

inicio de periodo y el spread fijo (4,19%) establecido en la Emisión del Título.

Adicionalmente, dado que ya se conoce la inflación para noviembre de 2023

(inicio de período para el  pago del primer semestre 2023), a continuación se

presenta la tasa efectiva que se utilizará para el pago del siguiente cupón, junto

con las tasas históricas que se han utilizado para el pago de los anteriores

cupones.

¿Cuándo inician los
pagos a Capital?

https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)
https://www.sustainalytics.com/corporate-solutions/sustainable-finance-and-lending/published-projects/project/bonus-gesti-n-de-activos-s-a-s-bonus/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)/tmas-sustainability-bond-annual-review-(2021)


RESUMEN
DE TÉRMINOS Y CONDICIONES
Indicadores principales del Título:

A continuación se consolidan los principales indicadores del Título TMAS-1:
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